ACTA N° 39

En Bogota D.C., a los veintinueve (29) dias del mes de marzo de 2023, siendo las 8:00
a.m., se dio inicio en las instalaciones de la Fundacion Universitaria CIEO-UNICIEO, una
nueva reuniéon de la Asamblea de Fundadores.

ASISTENTES:

1. Camilo Quintana Mejia Presidente de la Asamblea de Fundadores
2. Eduardo Galvis Miembro Fundador
3. Monica Mejia de los Rios Miembro Fundador
4. Maria Claudia Galvis Varona Miembro Fundador
5. Jaime Silva Salgar Miembro Fundador
6. Maritza Clavijo Miembro Fundador
7. Pablo Henao Mejia Miembro Activo
8. Andrés lvan Toledo Bernal Secretario General
9. Sandra Milena Abello Invitado
10. Julian Valencia Santoyo Invitado

|.ORDEN DEL DIA
A. Verificacion del quérum.
B. Lecturay aprobacion del orden del dia.
C. Aprobacion del acta anterior.
D. Palabras de apertura. Presidente (e)
E. Informe pre radicado y Registros calificados.
F. Aprobacion de estados financieros.
G. Informe revisor fiscal.
H. Presupuesto 2023.
I. Autorizacion solicitud régimen especial.
J. Informe rendicion de cuentas.
K. Informe Desarrollos Institucionales
L. Proposiciones y varios.

II.LDESARROLLO

VERIFICACION DEL QUORUM.

La Dra. Amparo Varon, el Dr. Alvaro Martinez y el Dr. Flavio Valencia, no asisten.
El Secretario General Andrés Toledo, informa que hay quérum valido para deliberar y tomar
decisiones.



B. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
Se aprueba orden del dia por unanimidad.

C. APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.
Se debe aclarar la informacién financiera respecto a los honorarios del afio 2021.

D. PALABRAS DEL SENOR PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA.

El Dr. Camilo Quintana, indica que hace 8 afios inicid su labor como rector de la institucion,
mencionado que se han presentado grandes retos, que a primera vista parecieran
imposibles de culminar, sin embargo, con el paso del tiempo se han ido concretando gracias
al equipo de trabajo que lo acompafa, los cuales con hechos han desaparecido
demostrando un buen trabajo, como lo demuestra la agenda de hoy, evidenciando dichos
logros alcanzados.

Agradeci6 el acompafiamiento y trabajo que ha tenido en su recorrido como rector en el
CIEO.

E. INFORME PRE RADICADO Y REGISTROS CALIFICADOS.

El Dr. Camilo Quintana, indica que fue un proceso complejo debido a la ejecucion del pre
radicado, comenta que veniamos de luchar en procesos de revocatoria directa, en
recuperar los programas de Endodoncia y Rehabilitacion Oral, a lo cual en su momento no
dieron los registros calificados por falta de horas en practica clinica, sin embargo, esto nos
llevé a solicitar los registros para los programas de imagenologia y laser, sin embargo, el
MEN considera que no son programas para ofertar como especializaciones.

Rehabilitacion Oral y Endodoncia quedaron pendientes debido a la resolucion del afio 2020,
indicando que los institutos que no tuvieran el pre radicado, tendrian que tener pre
requisitos, lo cual hizo que el proceso de estos fuera mas lento lo que llevé a modificar gran
parte de los procesos en el programa, asi mismo, dejando de lado otras gestiones a nivel
institucional, obstaculizando la presentacién de otros programas. Dando como resultado un
afio en el trabajo de estos en pro a mejorar y presentarlos de la mejor manera.

Todo esto debido a factores externos a la institucion como la pandemia, cambio de gobierno
y otros factores que nos afectaron en tiempo, a la fecha del 22 de enero del presente afio
se recibe respuesta favorable por parte del pre radicado como Concepto con
observaciones, permitiendo asi la presentacion de los programas de manera puntual de
acuerdo a nueva reforma.

En espera de que la plataforma del MEN esté a disposicion para poder cargar dichos
documentos y dar paso final a un VoBo para los programas mencionados.

La Dra. Mdnica Mejia indica que los documentos importantes deben ser compartidos a los
miembros de la asamblea con el fin de tener conocimiento de los procesos que realiza la
institucion.

El Dr. Jaime Silva, invita a la Asamblea de Fundadores como mayor ente de gobierno en la

institucion cumpla con regular reunién y asi mismo hacerse escuchar, atendiendo estos
eventos, principalmente replanteando el propdsito de la asamblea.



F. APROBACION ESTADOS FINANCIEROS.

El vicerrector administrativo y la Dra. Sandra Abello, presentan los estados financieros con

cierre a diciembre de 2022.

FUNDACION UNIVERSITARIA CIEO "UNICIEO"

Nit. 900.372.111-1
0 Estados da Situacién Financlera
- A 31 de Diciembre de 2022
u neCIEO {Expresado en Pesos Colombianos)
A 31 DE DICIEMBRE DE:

ACTIVOS |Notas 2022 2021
CORRIENTES

Efectivo y equivalentes al efectivo 1 115,592,558 1,049,319,354
Otras inversiones 2 21,858,783 1,505,184
Deudores comerciales y olras cuentas par cobrar 3 287,527,622 216,641,124
Inventarios 4 239,176,784 267,549,350
Pagos anticipados 5 29,536,210 16,734,514
Total Activo Corrienta 693,751,957 1,552,209.586
NO CORRIENTES

Deudores comerciales y olras cuentas por cobrar 6 1,295,708,923 783,438,868
Propiedad, planta y equipo 7 5,305,779,192 5,278.564,592
Depreciacidn Propiedad, planta y equipo 7 -1,485,076,653 -1,411,503,383
Aclives intangibles distintos de !a plusvalia 8 157,383,285 124,895,121
Amortizacion acumulada actives intangibles 8 -78.496.191 -36,421,050
Aclives diferidos 9 16,421,159 16,421,159
Prestamos por cobrar Empleados 10 18,482,430 80,206,209
Total Activo No Corriente 5,230,202,135 4,835,601,516
TOTAL ACTIVOS 5,923,954,092 6,387,811,112
PASIVOS

CORRIENTES

Préstamaos y obligaciones 1 24 474,182 240,000,000
|Beneficios a los empleados 12 318,342 690 424 538,235
Acreedores comerciales y otras cuentas por pagar 13 704,704,736 5,867,107
Pasivos por impuestos comientes 14 11,749,000 14,420,000
{ingresas diferidos 15 2,053,854,440 3,260,487.410
|Total Pasivo Corriente 3,113,125,047 3,946,312,752
|NO CORRIENTES

|Préstamos y abligaciones 16 2,807,074,715 2,195,258 447
Acreedores comerciales y olras cuentas por pagar 17 1.932,301,572 2,632,684,877
Total Pasivo No Corriente 4,735,376,287 4,831,843,324
TOTAL PASIVOS 7,852,501,334| 8,778,256,076
|PATRIMONIO

Apories Fundadores 18 2,465,408,067 2,469 408,067
Resullado del Ejercicio 461.897.724 344,693,594
Resultados de Ejercicios Antenores -4,859.853,035 -5,204,547,025

OTAL PATRIMONIO -1,928,547 244 -2,390,444 954
TOTAL PASIVOS Y PATRIM 5,823,854,080 6,387,811,112
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FUNDACION UNIVERSITARIA CIEO "UNICIEO"
o Nit. 900.372.411-1
u CIEO Estados de Resultados Integrales
ne A 31 de Diciembre del 2022
{(Expresado en Pesos Colombianos)
31 DE DICIEMBRE DE:
Notas 2022 2021
Ingresos de actividades ordinarias 9,849,032,987 9,5096,283,598
* Matriculas, Inscripciones, Derechos Académicos 19 6,899,260,971 6,858,145,767
* Educacion Continua 19 183,938,536 156,043,363
* Ingresos Clinica 20 2,765,832,480| 2,582,094 .468
Costo de Servicio 21 3,855,681,784 3,643,257,139,
UTILIDAD BRUTA EN VENTAS 5,993,351,203 5,953,026,459
Oftros ingresos 43,240,799 190,835,582
Ingresos Diversos 22 43,240,799 156,178,135
Ingreso Costo Amortizado (NIIF Pymes) 22 6,468,755 0
Coste Amortizado (NIIF Pymes) 26 0 34,657,447
Gastos de administraciéon 24 5,188,338,081 5,147,414,995
Gastos por Depreciacion y Deterioro 24 143,599,013 226,306,745
Otros gastos 54,582,175 231,610,863
UTILIDAD DE LA OCPERACION -5,336,809,715 -5,449,154,568
INGRESOS Y GASTOS NO OPERACIONALES
Ingresos financieros 23 5.577.328 2,010,503
Costos financieros 25 200,221,083 126,530,853
UTILIDAD ANTES DE LA CORRECCION MONETARIA -5,531,453,479 -5,573,675,018
ULITIDAD ANTES DE IMPUESTOS -5,531,453,479 -5,573,675,018
UTILIDAD NETA 461,897,724 379,351,441
L
Camilo Quintana Mejia n Bernal Melo
Representante Legal (S) Contadora Pablica
T.P. 123794-T
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Revisora Fiscal
T.P. 154340-T
Cl CIEO™
‘D Nit. 900.372.411-1
Estados de Cambios en el Patri
A 31 de Diciembre del 2022
um'/CIEO {Expresatio sn Fesow Colombl
NOTAS
Saldo Total
Inicial Disminucién patrimonio
Saldo inicial al 1 de enero de 2022 18 $
Cambios en el patrimonio;
Contribuciones $  2.469,408,067 $ 2,469,408,067
Utllidades Acumuladas Ejercicios Anteriores $ 3702206292 | |$ 1,157.646.743 | | § = -$_4,859,853,035
Resultados del Ejercicio $ 344,693,994 $ 461,897,724 $ 344,693,994 $ 461,897,724
Ganancia o Pérdida Conversion Estados Financieros -3 1,502,340,733 $ 1,502,340,733 $ -
Total bios en el patr i -5 1,928,547,244
Saldo final al 31 de diciembre de 2022 $ -$§ 2,390,444,964 $ 1,619,544 467 $ 1,847,034,727 -$ 1,928,547,244
e LIV
DelyanBernal Melo andra Milerfa o Blai
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FUNDACION UNIVERSITARIA GIEQ "UNICIEQ"

o NIt 800.372.111-1
Estado da Flujos do Efectivo
uMCIEO A 31 de Diclambra del 2022

(Exprasado on Pasos Colomblanos)

DESCRIPCION

Ganancia Neta de! Ejercicio
Efeclo cambios en e! patrimanio
Depreciacian

Diferencla por impuesto diferide

Cambios en Aclivas y Pasivos Comentes

Aumente/Disminucién Cuenlas comerclales por cobrar y otras cuentas por cobrar
Aumento/Disminucién Inventarios

Aumenta/DIsminucidn Activo por Impueste corrlente

Aumanto/Disminucién Otros Activos Financleros

Aumento/Disminucion inversiones a corto plazo

Aumento/Disminucidn Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar

Efectivo neto provenlente en actividades de operacién
Flujos de Efectivo por Invarsidn

Aumento/Disminucion en Propiedades Planta y Equipa
Aumento/Disminucién en Activos Intangibles

|Efectiva neto utllizada en actividadas de Invarsidn

Flujos de Efectivo por actividades de financiacién

Aumento/Disminucion Pasivos Financieras
Apories de fundadares

{Efectivo nelo utilizado en aclividades de financiacidn

Total Efectivo Utilizado
|Saldo Iniciel

|Saldo Final Estado de Situaclén Fin

Representante Legal (S)

Revisora Flscal
T.P. 154340

EFE
A 31 DE DICIEMBRE
de 2022

344,693,990

59,702,765

70,886,498
28,372,805
2,671,000
48,922 083
19,953,589
283,549,229

552,324,046

512,270,055

115,648,421

396,621,633

1,206,632,970

1,206,632,970

1.050,930,558
1,049,319,384

e 181174

MyOYBmul oo
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El sefior presidente de la asamblea somete a aprobacion el informe de estados financieros
de 2022. Los miembros de la asamblea por unanimidad aprueban la presentacion y los
documentos que fueron entregados previamente.

G. INFORME REVISOR FISCAL.

La Dra. Sandra Abello presenta y entrega a cada uno de los miembros de la asamblea, el
informe de la revisoria fiscal:

Informe sobre los estados financieros.

He auditado los estados financieros, adjuntos de Fundacién Universitaria CIEO “UNICIEQ”,
identificado con NIT N° 900.372.111-1, que comprenden el estado de situacién financiera
al 31 de diciembre de 2022, y los estados de resultados integrales, estado de cambios en
el patrimonio y estado de flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha, asi como un
resumen de politicas contables significativas y otra informacién explicativa.

Informe sobre requerimientos legales y regulatorios.

Con base en el resultado de mis pruebas, en mi concepto durante 2022: a) La contabilidad
del 31 de diciembre de 2022 ha sido llevada conforme a las normas legales y a la técnica
contable. b) Las operaciones registradas en los libros y los actos de los administradores se
ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Asamblea. c¢) La correspondencia, los
comprobantes de las cuentas y de registro de acciones se llevan y se conservan
debidamente. d) Existe concordancia entre los estados financieros que se acompafian vy el
informe de gestion preparado, el cual incluye la constancia por parte de la administracion
sobre la libre circulaciébn de las facturas emitida e) La informacién contenida en las
declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema de seguridad social integral, en
particular la relativa a los afiliados y a sus ingresos base de cotizacion, ha sido tomada de
los registros y soportes contables. La Fundacion Universitaria CIEO “UNICIEO” no se
encuentra en mora por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral.

Para dar cumplimiento a lo requerido en los articulos del Decreto Unico Reglamentario 2420
de 2015, en desarrollo de las responsabilidades del Revisor Fiscal contenidas en los
numerales 1°y 3° del articulo 209 del C4digo de Comercio, relacionadas con la evaluacion
de si los actos de los administradores de la Sociedad se ajustan a los estatutos y a las
ordenes o instrucciones de la Asamblea, fueron basados en el informe de gestién por parte
de la gerencia, evidenciando razonabilidad, transparencia y cumplimiento de los marcos
normativos y fiscales.

La asamblea una vez escuchado el informe presentado agradece a la misma y manifiesta
tenerlo en cuenta para la gestién de la institucion.



H. PRESUPUESTO 2023.
El vicerrector administrativo presenta el presupuesto para la vigencia 2022.

Presupuesto

PRESUPUESTO 2022 EJECUTADO 2022 VARIACIONVLR. % EJECUTADO PRESUPUESTO 2023

Ingresos Operacionales 7.133.229.242 7.0863.200.507 - 50.028.735 -1% 6.711.000.000
Ingresos Operacionales Clinicas 2618.357.315 2.765.832.480 147.475.165 6% 2.810.085.800
Otros Ingresos 160.751.293 48.818.127 - 111.933.166 -70% 49.599.217
TOTAL INGRESOS 9.912.337.850 9.897.851.114 - 14.486.736 -0,15% 9.570.685.017
Gastos Operacionales 5.805.501.260 5.586.740.362 - 218.760.898 -4% 5.782.276.275
Costos Operacionales 3.702.277.904 3.855.681.784 153.403.880 4% 3.990.630.646
TOTAL GASTOS Y COSTOS 9.507.779.164 9.442.422146 - 65.357.018 =1% 9.772.906.921
RESULTADO DEL EJERCICIO 404.558.686 455.428.968 50.870.282 13% - 202.221.904

El Dr. Toledo y Silva, solicitan, que el presupuesto sea participativo en su conformacion y
ejecucion.

El Dr. Toledo, solicita que en cumplimiento de los Estatutos, el presupuesto se debe
construir y ejecutar en compafia de las Vicerrectorias y que las decisiones frente al gasto
0 inversion académica, se realice en los cuerpos colegiados y areas responsables de las
funciones sustantivas.

I.  AUTORIZACION SOLICITUD REGIMEN ESPECIAL.

DIAN — Régimen especial.

Las remuneraciones directivas no pueden exceder el 30% del gasto anual.

Los pagos por prestacion de servicios, arrendamientos, honorarios, intereses o cualquier
otro pago, para fundadores, aportantes, donantes, administradores, representantes legales,
sus conyuges, familiares y 4to grado de consanguinidad no pueden superar el 30% del
gasto anual.

Se debe registrar contratos, actos juridicos, celebrados con fundadores, aportantes,
donantes, representantes legales, y demas hasta 4to grado de consanguinidad.

Se admitird pagos laborales de administradores, representante legal, solo si se realiza el
pago de seguridad social, el representante legal debe tener vinculo laboral.

Identificar claramente salarios de Revisor Fiscal, contador, representante legal y miembros
directivos.

Los pagos deben ser relacionados con la actividad meritoria.

Identificar las erogaciones y certificarse por el representante legal, revisor Fiscal y/o
contador publico.



Certificar que los contratos estén relacionados con la actividad meritoria.

Enviar memoria econémica, firmado por representante legal y revisor fiscal.
Registrar todos los documentos en el aplicativo web para ser calificados.

Se debera certificar que los impuestos son presentados sin extemporaneidad.

Los fundadores, junta directiva y directivos no deben ser sancionados penalmente.
Presentar los estados financieros a la Dian, certificados

J. INFORME RENDICION CUENTAS.

El Dr. Camilo Quintana y Julian Valencia Santoyo, presentan el informe de rendicién de
cuentas.

K. INFORME DESARROLLOS INSTITUCIONALES.

El Dr. Andrés Toledo presenta el proyecto Creacion de Programas y Unidad de
Virtualizacién (UVA) UniCIEO, el cual es aprobado para continuacién de la siguiente etapa.

Propuesta es:

UniCIEQ osJetopE esTubio SECTOR
OBJETO DE ESTUDIO DE LA ODONTOLOGIA
ODONTOLOGICO

|

Programas
Odontologia

- Programas

de Qdontologia

I Rehahilitzcidn l
l Endodoncia l |

3.TIC-Virtualizacion Odontologica

Art. 59 Literal e. Disefiar proyectes y propenar al Consejo Académico NUSVoS programas con sus
cormespondientes estudios
Aprobd: Act. 98 del 22 de febrero

DESARROLLO FRENTE A LOS PROGRAMAS ACADEMICOS

Etapas realizadas.

1. Validacion Consejo Académico la creacion de las unidades académicas La Gestion
en servicios de Odontoldgica. Act.98 del 22 de febrero.

2. Validaciéon Consejo Académico la creacién de las unidades de virtualizacién La
ensefianza en la odontologia. Act.98 del 22 de febrero.



3. Validacién en Consejo Superior en propésito de cada uno de los programas
académicos que se proponen. Act 36 del 15 marzo

4. Se culminé el Programa de Gestién en servicios Odontoldgicos (Cred los estdndares
Institucionales, cambio en un 80%)

5. Se culmind el estudio de factibilidad de los programas. Envi6 para conocimiento
de la Asamblea.

En proceso

+ Se inici6 la creacion de politicas y lineamientos de la unidad de virtualizacion
académica. (Finalizan junio)

+ Se esta completando el estandar de justificacion del programa en Gerencia del
Marketing Odontolégico (31 de marzo), plan de trabajo.

Pendiente.
» Se iniciaria en mayo el de Finanzas para odontologos con el docente encargado.

+ Completar para agosto los demas estandares de Marketing Odontolégico junto con
el de Finanzas.

» Proxima asamblea se presentaria propuesta curricular de los 2 primeros programas.

Se presentd un presupuesto de la etapa 1, etapa 2 y etapa 3.

Etapa 1
Asignatura Virtual

FASE 1 - Producto Min Viable.
CREAR 1 ASIGNATURAS VIRTUALES - JUNIO

Desarrollo de Curso CURSO VALOR UNI TOTAL
Elstrguciiii:ztananza y materiales del docente: (Disefiador ’ $1 500,000 $1 500,000
Adecuado pedagogico 10 - 20 slides 1 $1.500.000 $1.500.000
Adecuado pedagogico 21 - 40 slides 1 $2.800.000 $2.800.000
Desarrollo Basico de OWVAS 1 $2.000.000 $2.000.000
Desarrollo Medio de OVAS 1 $5.000.000 $5.000.000
Disefiador grafico 1 $500.000 $500.000
Técnico audiovisual 1 $1.000.000 $1.000.000
TOTAL UNA ASIGNATURA PROMEDIO $14.300.000 $14.300.000




Crear 4 Asignaturas Virtuales
PMV — Solicitud RC MEN

FASE 2 - Producto Min Viable.
(REAR 4 ASIGNATURAS VIRTUALES [JUNIO-5EPTIEMEBRE)
4 Cursos TOTAL OBSERVACIGN
1. Pensamiento Estratégico - Andrés Toledo
2. Gestidn financiera aplicads a la practica odontolégica.
4 $2.000.000 |3 Gerencia de la calidad del senvicio Odontolosla
4, Etica y responsabilidad social empresaria.
5. Gerencia del talento Humano
g 312.000.000
2 55.800.000
] 518.000.000 |5 pricrizada
2 510.000.000 |5 realizarfa 2 a nivel intemmedio.
4 82 000.000 |Unico pago
1 $1.000.000 |Elcosto del técnico en video, lo realizada quien coordina la unidad
5 515.000.000 |Costos Liderazgo del proceso Fase 2 del provecto. MV Visita MEN,
34 567.600.000
Fase 3 - Implementacién 2024
COSTOS PRIMER ANIO POR PROGRAMA VIRTUAL | Valor Unitario | <°St® 12l ejecucion 1 programa Costo anual ejecucion 2 programa coste a:::a;r:ﬁucw“ ’
Cantidad Total Cantidad Total Cantidad Total
Creacién programa $6.000.000 1 s 6.000.000 2 S 12.000.000 3 s 18.000.000
Costo RC MEN $12.000.000| 1 $  12.000.000 2 S 24.000.000 3 S 36.000.000
Costo - PMV $67.600.000| 1 $  67.600.000 1 S 67.600.000 1 S 67.600.000
Salario Director (Unidad Virtual - Programa) S 6.000.000 12 s 72.000.000 12 S 82.800.000 12 1 93.600.000
Salario Coordinador Programa - Docente TC S 5.500.000 12 S 66.000.000 22 S 121.000.000 33 S 181.500.000
Adecuado pedagdgico S 4.500.000 4 S 18.000.000 8 S 36.000.000 11 s 49.500.000
Disefiador de OVAS S 4.500.000 4 S 18.000.000 8 S 36.000.000 11 S 49.500.000
Honorario - Disefiador Grafico S 2.000.000 1 s 2.000.000 1 S 2.000.000 1 S 2.000.000
Docentes Asignaturas $ 1.000.000 50 $  50.000.000 75 S 75.000.000 90 S 90.000.000
Disefiador instruccional S 1.500.000 12 $  18.000.000 18 S 27.000.000 24 S 36.000.000
Técnico audiovisual S 2.600.000 2 S 5.200.000 4 S 10.400.000 6 S 15.600.000
Gestion plataforma Moodle s 1.000.000 12 s 12.000.000 12 S 12.000.000 12 S 12.000.000
Adecuacion infraestructura y mobiliario Area UVA $  20.000.000 1 $  20.000.000 1 S 20.000.000 1 S 20.000.000
Marketing programas $  20.000.000 1 S 15.000.000 1 S 20.000.000 1 S 25.000.000
Recursos bibliograficos u otros S 20.000.000 1 $  20.000.000 15 S 30.000.000 2 S 40.000.000
imprevistos $  20.000.000 S 30.000.000 S 40.000.000
Costos de implementacién y puesta en marcha $421.800.000)| $605.800. $776.300.000




INGRESOS MATRICULAS
12024 22024
PROGRAMA Total
ler corte Valor Semestre 2do corte Valor Semestre

Marketing Odontolégico 14 S 10.000.000 14 S 10.000.000 | $ 280.000.000
Marketing Odontoldgico 12 $  10.000.000 | $ 120.000.000
Finanzas Odontoldgico 15 S 10.000.000 15 S 10.000.000 | $ 300.000.000
Finanzas Odontoldgico 13 $  10.000.000| $ 130.000.000
Calidad e innovacién en servicios Odontoldgicos 12 $  10.000.000 12 $  10.000.000 | $ 240.000.000
Calidad e innovacion en servicios Odontoldgicos 11 S 10.000.000 | $ 110.000.000

$1.180.000.000

PROYECCION FINANCIERA VIGENCIA PROGRAMA

ftem Afio 1 Afio 2 Afio 3 | Afio 4 Afio 5 Afio 6 Afio 7 Total

$1.180.000.000 | $1.180.000.000 | $1.180.000.000 | $1.180.000.000 | $1.180.000.000 |$1.180.000.000| $1.180.000.000 | $5.900.000.000

ingresos matricula

Costos totales Uvas $776.300.000 $391.700.000 $391.700.000 $441.200.000 $391.700.000 | $391.700.000 $391.700.000 $2.392.600.000

Utilidad $403.700.000 $788.300.000 $788.300.000 $738.800.000 $788.300.000 | $788.300.000 | $788.300.000 $3.507.400.000

Una vez presentado, los miembros de la Asamblea dan el visto bueno al proyecto y via libre
a la ejecucion de las etapas 1y 2, como fue la solicitud.

El sefior Rector indica, que institucionalmente buscara y asignara los recursos.

El Dr. Henao, indica que considera que se debe explorar la educacién continuada, para lo
cual, el sefior Vicerrector indica que esta contemplado y que requiere un area de Marketing
y Sistemas fortalecido.

Una vez analizado, se da via libre a la ejecucion del proyecto.

L. PROPOSICIONES Y VARIOS.

No se presentan proposiciones y varios.

Se da por terminada la reunién a los veintinueve (29) dias del mes de marzo de 2023,
siendo las 02:00 pm.
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Dr. Camilo Quintana Mejia Dr. Andrés Ivan Toledo Bernal
Presidente Asamblea de Fundadores Secretario general
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